
Публичный отчет 

 заведующего МКДОУ «Манильский детский сад  «Олешек» 

с. Манилы 

 по итогам работы учреждения в 2018-2019 уч. году 

 

Общая характеристика МКДОУ 

 Название детского сада: 

Муниципальное казённое дошкольное образовательное учреждение  «Манильский 

детский  сад «Олешек»  

Адрес учреждения: 

684863, Камчатский край, Пенжинский район, с. Манилы,  

ул. Центральная 14, ул. Геологическая д. 2 а 

    Начало функционирования: 1968 год  

Деятельность ДОУ реализуется на основании закона РФ «Об образовании в Российской 

Федерации»,  Устава ДОУ и других нормативно-правовых актов в области образования. 

     Лицензия на осуществление образовательной деятельности серия РО№010551  от 

27июля 2012г. бессрочная 

     Целью Учреждения является: 

-всестороннее формирование личности ребенка с учетом особенностей его физического, 

психического развития, индивидуальных возможностей и способностей, обеспечение 

готовности к школьному обучению. 

     Основными задачами Учреждения являются: 

-охрана жизни и укрепление здоровья детей, создание условий, 

 обеспечивающих эмоциональное благополучие каждого ребенка; 

-создание максимальных условий, обеспечивающих 

 интеллектуальное, личностное и физическое развитие детей; 

-приобщение детей к общечеловеческим ценностям; 

-взаимодействие с семьей для обеспечения полного развития ребенка. 

     Дошкольное учреждение работает в режиме 10,5ч в режиме пятидневной рабочей 

недели с двумя выходными днями.  

Проектная мощность – 55чел. 

Функционирует - 6 групп, из них: 

- группы раннего возраста – 2; 

- группы дошкольного возраста – 4;  



-количество воспитанников в группах раннего возраста- 25ч., 

-количество воспитанников в дошкольных группах – 52 человек. 

 МКДОУ «Манильский детский сад «Олешек» посещают   77 воспитанников. Количество 

дней посещаемости составило -8712 дето дней, процент посещаемости составил 59,4 %. 

Учреждение расположено в двух зданиях, которые являются приспособленными под 

детское учреждение: групповые помещения, музыкальный зал, медицинский кабинет,  

прогулочная территория. 

Структура образовательного учреждения и система его управления: 

     Управление Образовательным учреждением осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и Уставом. 

Формами самоуправления Образовательного учреждения являются:  

-     Общее собрание Образовательного учреждения; 

-     Педагогический совет Образовательного учреждения; 

-     Родительский комитет. 

        В соответствии с пунктом 3 статьи 26 Закона РФ «Об образовании» единоличным 

исполнительным органом образовательной организации является руководитель 

образовательной организации. 

         В соответствии с пунктом 1 статьи 51 Закона РФ «Об образовании» руководитель 

образовательной организации назначается учредителем образовательной организации.            

Заведующий МКДОУ «Манильский детский сад «Олешек» с. Манилы: Юдина Людмила 

Михайловна   

Кадровое обеспечение образовательного процесса: 

Численность работников – 34 человек.   

      В детском саду сложился крепкий, сплочённый коллектив, постоянно повышающий 

свой педагогический, методический и профессиональный уровень, это является 

свидетельством стабильного развития образовательного учреждения и совершенствования 

образовательного процесса. 

      Количество педагогов – 11 человек  имеют  среднее педагогическое образование,  

2 человека-высшее; 

- стаж педагогической деятельности до 5 лет – 5 человека – 38%; 

-стаж педагогической деятельности от 5 -20 лет – 6 человек – 46%; 

- стаж педагогической деятельности свыше 20лет - 2 человека – 15%; 

- первую квалификационную категорию – 2 человека – 15%; 



       Для  повышения  эффективности  образовательной деятельности и работы учреждения 

в целом сотрудниками Учреждения в 2018 году были пройдены  курсы:  повышения  

квалификации  педагогических работников дошкольной образовательной организации в 

условиях введения и реализации ФГОС ДО – 4 педагога;  11 человек прошли учебу по 

оказанию первой медицинской помощи пострадавшим в образовательном учреждении и 

«Организация образовательного процесса для лиц обучающихся с ОВЗ»72 часа.;  2 

человека прошли обучение  по  теме  «Обеспечение экологической безопасности при 

работах в области обращения с опасными отходами».   Идет постоянная работа над 

совершенствованием педагогического процесса.  

     Материально-техническое состояние детского сада остаётся стабильным. Ежегодно 

проводятся ремонтные работы, учебно-методическая литература, игры и игрушки, мебель, 

посуда, моющие средства и другие товары, необходимые для функционирования детского 

сада. 

Содержание образовательной деятельности 

     Содержание образовательной деятельности направлено на формирование основ 

базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в 

соответствии с возрастными особенностями, подготовка ребёнка к жизни в современных 

условиях. Для детей старшего дошкольного возраста приоритетным направлением 

является обеспечение равных стартовых возможностей для обучения детей в 

образовательных учреждениях, реализующих основную образовательную программу 

начального общего образования. Для решения этой цели, идет постоянное обогащение 

предметно – развивающей среды развития ребенка во всех помещениях детского сада, 

направленное на всестороннее развитие и формирование личности, отвечающее 

требованиям осуществления разнообразных видов деятельности: игры, художественной, 

трудовой, учебной, предметной и других.  

Работа с детьми ведется по учебным программам: 

- Основная общеобразовательная программа ДОУ. 

- Программа воспитания и обучения «От рождения до школы» под редакцией 

Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой. 

Организация образовательной среды и материальное оснащение, 

обеспеченность учебными материалами 

      В МКДОУ имеются 4 групповые помещения, музыкальный зал, 2 медицинских 

кабинета, кабинет администрации, пищеблок. 

      Группы обеспечены учебными материалами, наглядными пособиями, игрушками и 

игровым оборудованием. 

      Развивающая предметная среда МКДОУ оборудована с учетом возрастных 

особенностей детей. Все элементы среды связаны между собой по содержанию, масштабу 

и художественному решению. 

Материально – техническая база 



Учреждение оснащено мебелью, оборудованием, игрушками, спортивным инвентарем, 

специализированным медицинским оборудованием, хозяйственными и канцелярскими 

товарами. 

Результаты образовательной деятельности 

Мониторинг образовательного процесса проводится педагогами, работающими с 

дошкольниками на основе наблюдения и анализа продуктов детских видов деятельности.  

Основной целью мониторинга детского развития является выявление индивидуальных 

особенностей развития каждого ребенка и разработка при необходимости 

индивидуального маршрута образовательной работы для максимального раскрытия 

потенциала детской личности. 

.  Питание воспитанников учреждения 

     Питание является одним из важных факторов, обеспечивающих нормальное течение 

процессов роста, физического и нервно-психического развития ребёнка. Организация 

питания воспитанников детского сада в 2018-2019 уч. году осуществлялась в соответствии 

с утверждённым 10-дневным меню. На каждое блюдо имеется технологическая карта.  

Дети, пребывающие в детском учреждении 10,5часов, получают 5 приёмов пищи: 1-й и 2-

й  завтраки, обед и полдник, ужин на которые приходится основное количество продуктов 

с  пищевой и биологической ценностью 

     Установленный максимальный размер родительской платы, взимаемой с 

родителей(законных представителей)за присмотр и уход за детьми за 1 день  в 2019 году: 

218,18 руб. 

    В детском саду имеется вся необходимая документация по питанию, которая  ведется 

по форме и заполняется своевременно. На пищеблоке вывешен график выдачи готовой 

продукции для каждой группы, примерная масса порций питания детей. Технология 

приготовления блюд строго соблюдается. 

     Для родителей ежедневно вывешивается меню с выходом  каждого блюда. 

Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребенка в здании 

и на прилегающей к ДОУ территории 

     Здание соответствует требованиям пожарной безопасности, антитеррористической 

безопасности, оснащено ПС. Безопасность пребывания воспитанников обеспечена и 

соответствует нормам.  

В каждом здании имеется план эвакуации. 

     Регулярно проводятся инструктажи с педагогическим и обслуживающим персоналом. 

    Для обеспечения безопасности образовательного учреждения в 2017 – 2018 уч. году 

проводились следующие мероприятия: 

1. Обеспечение антитеррористической безопасности МКДОУ: 

- установлена «тревожная кнопка» для экстренного вызова наряда полиции в случае 

возникновения личной безопасности работников и воспитанников МКДОУ; 

    - проводится регулярный инструктаж сотрудников по повышению 

антитеррористической безопасности МКДОУ и правилам поведения в случае 

возникновения различных ЧС; 

     - разработана  схема эвакуации сотрудников и воспитанников ДОУ в случае ЧС. 



2. Обеспечение пожарной безопасности МКДОУ: 

- установлена система передачи извещений по сотовой связи 

 - проводится противопожарный инструктаж; 

 - число огнетушителей доведено до необходимого количества в соответствии с нормами; 

 - регулярно проводится учебная эвакуация, инструктаж сотрудников МКДОУ по 

действиям в случае ЧС; 

-   сотрудники МКДОУ прошли обучение по пожарному минимуму. 

- осуществляется контроль за проведением бесед с воспитанниками; 

- просмотр презентаций; 

- проведение спортивно-музыкальных мероприятий  по данной тематике. 

3. Соблюдение мер безопасности и требований инструкций по охране труда, 

профилактике детского травматизма: 

 - проводится вводный инструктаж с вновь прибывшими сотрудниками; 

 - проводится инструктаж воспитателей по предупреждению детского травматизма; 

 - осуществляется контроль за своевременным проведением инструктажей по охране труда 

на рабочем месте, проведением инструктажей по соблюдению мер безопасности перед 

мероприятиями, правильности и своевременности ведения журналов учета инструктажей. 

Участие воспитанников и педагогов в различных мероприятиях 

 в 2018-19 уч. году 

  Педагоги ДОУ приняли  участие в конкурсе:  

Районный конкурс методических разработок.2019 г: муз. руководитель-Коптелова Е. М., 

Логопед –Коптелова Д. Д.   

Участие детей в конкурсе «Зелёный огонёк» направленного на профилактику дорожно-

транспортного травматизма на уровне ДОУ а также в различных всероссийских 

конкурсах.   

ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

В 2018 финансовом году в  МКДОУ «Манильский детский сад «Олешек» все расходы 

производились согласно утвержденным бюджетным ассигнованиям. Исполнение 

бюджетных обязательств составило 94,3% от утвержденных.  Бюджетные расходы на 

содержание  Муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения 

«Манильский детский сад «Олешек»  составили 38414910,07 рублей, из них получено 

субвенций из краевого бюджета 30912126,19 рублей. 

На оплату труда израсходовано 21233660,46 рублей, из них педагогического 

персонала (без совместителей) 65799989,38 рублей.  Отчисления во внебюджетные фонды 

(начисления на оплату труда)- 6412564,48 руб.  

 За 2018 год  для информационно-методической работы педагогов учреждения  

было приобретено компьютерное оборудование- 4 ноутбука,   на сумму 155 000,00 руб.    

 В рамках исполнения   муниципальной  программы  Пенжинского муниципального 

района Камчатского края  «Профилактика правонарушений, терроризма, экстремизма, 

наркомании и алкоголизма в  Пенжинском муниципальном районе Камчатского края на 

2017-2021 годы" были куплены и установлены в групповых помещениях  6 камер 

видеонаблюдения на сумму 30 000,00 руб.   



По муниципальному контракту, заключенному с ООО «Северная звезда» на сумму 

750 000,00 руб. на игровых комплексах Учреждения установлены три теневых навеса.  

 За 2018 год были выполнены работы по содержанию имущества, в том числе: 

проведены косметические ремонты групповых помещений хозяйственным способом.  

Раз в квартал проводился ремонт и техническое обслуживание системы пожарной 

сигнализации, договор ИП Шевченко С.В. на сумму 177553,44 руб.  

Один раз в месяц проводилась дератизация зданий Учреждения, договор ООО 

«Гарант ДВ» на сумму 89496,60 руб.  

На услуги связи и интернет потрачено  34 000,00 руб.  

На приобретение продуктов питания запланировано 2510168,84 рублей,  исполнено  

2510168,84 рублей (100%).  

Оплата коммунальных услуг составила 3050 000,00 рублей. 

 Доходы учреждения - родительская плата. Поступило в доходную часть 

Учреждения за оказание платных услуг 1888140,59 руб.  Учреждением была выплачена 

компенсация родительской платы -1626530,19 руб. 

На основании приказа от 03 декабря  2018 г. № 114/1 проводилась годовая 

инвентаризация основных средств, материальных запасов, денежных средств на лицевых 

счетах учреждения, расчетов с поставщиками и подрядчиками и другими дебиторами и 

кредиторами по обоснованности сумм, числящихся на счетах бухгалтерского учета. 

Бухгалтерский учет в учреждении осуществляется  бухгалтерией, в состав которой  

входят   2  человека.   Обработка  учетной  информации  осуществляется  с применением 

компьютерной техники и программного обеспечения  1С: бухгалтерия 1С, зарплата и 

кадры. Электронный документооборот с ПФ РФ,   ИФНС  и ФСС  ведется  по  

телекоммуникационным  каналам  связи  с помощью  программного  продукта    «СБИС».     

Для  получения  актуальных рекомендаций  по  финансовым  вопросам  и  бюджетному  

учету  используется бухгалтерская  справочная  система «Госфинансы». 

                          Социальная активность и социальное партнёрство 

     Имеется план преемственности д/сада и школы, взаимодействуем с Манильской 

школой искусств, сельской библиотекой. 

     Родители активно участвуют в родительских собраниях, детских праздниках, в 

конкурсах рисунков и поделок. 

                             Основными задачами на будущий учебный год являются: 

1.Совершенствовать условия для введения  ФГОС ДО. 

2.Укрепить здоровье детей и развить основные движения путем оптимизации 

двигательной активности. 

3.Создать единую педагогическую основу взаимодействия дошкольной организации и 

семьи в воспитании и развитии дошкольника. 

 

 

Заведующая МКДОУ____________ _______________/Л. М. Юдина/  

 

 

  

 

 

 



  


